REPRAESENTANTSKABSMODE NR. 25

Sevel, den 24. september 2019

Referat af reprasentantskabsmgde i Lejerbo, Struer og Lemvig, den 24. september 2019,

Deltagere: Organisationsbestyrelsesmedlemmer: Lars Mpller Pedersen, Kenneth A. Kristiansen,
Karen Margrethe Mosbech, og Ditte F. Henriksen.

Representantskabsmedlemmer, Mikkel G. S. Peitersen, Ove Noer, Tanja Dahl Drejer,
Bent Preben Jensen, Jens Bastrup, Conny Stengaard, Inge-Lise Dstergaard Mouritsen,
Heidi Johansen og Julie H. Julsgaard
Afbud: Anne Sakariassen, Susanne Bundgaard, Karen Frglund, Inga Houlind
Administrationen:  Forretningsfgrer Ebbe Johansson, Trine Taulbjerg Slot (ref.) varmemester Kaj Munk-

holm,

Dagsorden for reprasentantskabsmegdet:

1. Valg af dirigent

2. Aflmggelse af bestyrelsens Arsberetning, herunder forretningsfgrelsen for det senest ar

3. Endelig godkendelse af organisationens arsregnskab med tilhgrende revisionsbheretning samt fore-
leggelse af budget

4., Visioner og malsetninger 2019/2020.

5. Nybyggeri og renovering

6. Valg af revisor

7. Behandling af eventuelt indkomne forslag

8. Valg af bestyrelsesmedlemmer
Pa valg er: Lars Mgller Pedersen og Ditte Henriksen

9. Valg af suppleanter

10. Eventuelt

Formand Lars Mgller Pedersen bgd velkommen til de fremmpdte representantskabsmediemmer, og gennem-
gik herefter dagsordenen og meddelte at mgdet var rettidigt varslet.

Ad1.
Formand Lars Mgller Pedersen blev valgt som dirigent.

Ad 2.
Formand Lars Mgller Pedersen aflagde drsberetningen:

Reprasentantskabet er den gverste myndighed som velger bestyrelsens medlemmer, godkender regnskab og
vedtager budget, samt de overordnede retningslinjer i Boligorganisationen. Ligeledes godkender vi nybyggeri-
er og evt. salg af ejendomme.



Vi har en veldreven organisation, men der er opmarksomhed pa pkonomien p& Klosterhedevej og Holstebro-
vej.

Formanden orienterede om visioner og mals®tninger som danner grundlag for arbejdet i bestyrelsen

Vi er ikke i mdl med visioner og mils@tninger, men vi er godt pd vej.

Struer kommune ser Lejerbo som medspiller ift. nye boliger. Den mulighed gnsker organisationen ogsi i
Lemvig.

Der har varet afholdt lokale kurser i pkonomi og velkomstmgde for nye bestyrelsesmedlemmer, men der del-
tog ikke mange. Der skal gerne fremadrettet afszttes midler i budgettet til kurser mm. Dette bedes afdelings-
bestyrelserne vaere opmarksomme pd, sdfremt de gnsker deltagelse i kurset.

Pa konti 120 skal der henl®gges 110 kr. P4 konto 401 skal der henlagges 350 pr. lejemilsenhed.

Han orienterede om bespgene rundt i afdelingerne, for at afdekke serviceniveauet. Der arbejdes videre med
serviceniveaubeskrivelserne.

Bestyrelsen gnsker at undersgge de indvendige forhold i boligerne. Opdages der mislighold, har organisatio-
nen pligt til at fglge forholdet op. Man vil starte et pilotprojekt pd Struerdalvej i fgrste omgang.

Der blev spurgt til markedsfgring. Der har varet en artikel i dagbladet om seniorbofzzllesskabet.

Lejebro Struer Lemvig er pa nettet, men der bruges ikke midler i organisationen pa annoncer osv. Man kan
overveje om man vil lave mere reklame og markedsfgring. Lejerbo Danmark er pa flere sociale medier.
Ls her mere her www.lejerbo.dk og pd Struer Lemvigs side; hitps:/forg67 1.lejerbo.dk/afdelinger

Ledige lejemil slds hurtigt op pd hjemmesiden.

Beretningen blev herefter godkendt.

Ad3.

Forretningsfgrer Ebbe Johansson orienterede om bl.a. lejestigningerne i de enkelte afdelinger for det nye bud-
getdr 2020/21. Administrationen skal ggre opmarksom pé at den budgetterede huslejestigning pr. 1. maj 2018
ved en fejl forst er igangsat 1. oktober 2018, og der vil derfor vare budgetafvigelser i regnskabet for 2018/19.
Flere afdelinger har haft lejetab og 4 afdelinger har haft tab ved fraflytninger. 7 afdelinger har haft underskud
og 3 afdelinger overskud i regnskabet.

Der blev ligeledes orienteret om organisationens regnskab, hvor der i dr var et overskud pé kr. 6.013, som er
overfgrt til arbejdskapitalen. Arbejdskapitalen udggr kr. 493.712, hvoraf kr. 200 er bunden kapital, siledes at
arbejdskapitalens disponible del pr. 30/4 2019 udggr kr. 493.512, svarende til kr. 2,243 pr. lejemdlsenhed.
Mindstekravet er pa kr. 3.095 pr. lejemdlsenhed.

Dispositionsfonden udggr kr. 675.991, hvoraf kr. 43.000 er bunden kapital, sdledes at dispositionsfondens
disponible del pr. 30/4 2019 udger kr. 632.991 svarende til kr. 2.877 pr. lejemilsenhed. Mindstekravet til hen-
leggelser er pi kr. 5.655 pr. lejemilsenhed.

Der er et midlertidigt 14n fra lejerbo til organisationen pd DKK 1.230.000. Der er afdraget pa linet i 2018/19

Der forventes et samlet tilskud fra dispositionsfonden pa kr. 755.557 til afdelinger:

Der foreligger tilsagn til nedenstdende afdelinger: afdeling 447-0, Gudum kr. 20.000. Afdeling 447-0, Gudum
kr. 20.000, afdeling 335-0, Gimsinghoved kr. 60.000, afdeling 335-0, Gimsinghoved kr. 35.000, afdeling 335-
1, Nordvestvej kr. 250.000, afdeling 386-0 Ballegdrdvenget 100.000, afdeling 386-0 Ballegirdvienget
532.000. Projekt seniorboliger DKK 130.000

Efter spprgsmil fra repraesentantskabet, blev organisationens regnskaber med tilhgrende revisionsberetninger
godkendt og budgettet taget til efterretning.

Ad 4.
Formand Lars Mgller Pedersen fremlagde organisationens visioner og mils®tninger.



Lars Mgller Pedersen oplyste at vi fortsztter arbejde ind i 2020. Oplegget er opdateret siledes det er tilpasset
2020.

Reprasentantskabet godkendte, at bestyrelsen arbejder videre med visioner og malsetninger.

Ad 5.

Forretningsfgrer Ebbe Johansson orienterede om seniorbof!lesskabet i @stergade 29, hvor det er planen at
lave 20 lejemal. Prisen vil ligge pa ca. 5300-6500 kr. pr. lejemal. Lejemilene vil blive mellem 62 og 70 kvm
ekskl. fzllesarealer. Prisen forventes at ligger pa 34 mil. kr., men vi kender endnu ikke prisen for
grund/bygning.

Han fremlagde projektet og forklarede om lejemal, placering, terrasser/altaner, elevator, fzllesarealer og evt.
gesteverelse samt parkeringsforhold. (parkering i den gamle bazarbygning/kiwabygning). Det er endnu uklar
hvordan kalderen skal udnyites.

Real Dania vil yde et tilskud til boligerne I @stergade. [ bestyrelsen etableres der en arbejdsgruppe der skal
folge projektet og beslutte hvilke kriterier der skal vere gzldende for bofellesskabet. Man héber, at kunne
tiltr=kke folk i et stgrre opland af Struer-Lemvig, da man ogsé har rigtig meget at tilbyde i Struer. Projektet er
spendende og forventes ferdig ca. 2021.

Ad. 6.

Representantskabet valgte revisionsfirmaet Emst & Young Partnerselskab, som revisor.

Ad7.
Der var ikke modtaget forslag.

Ad 8.
Pi valg var Lars Mgller Pedersen og Ditte F. Henriksen (modtog begge genvalg).
Mikkel G. Peitersen gnskede desuden at stille op til bestyrelsen og prasenterede sig selv.

Lars Mpller Pedersen og Mikkel G. Peitersen blev valgt til bestyrelsen.

Formanden priesenterede herefter den samlede bestyrelse.
Bestyrelsen konstituerer sig efter mgdet,

Ad9.

Pt. er Karen Frglund suppleant.

Ditte F. Henriksen gnskede at stille op som suppleant og Ove Noer blev foresliet.
Fplgende blev valgt som suppleanter:

Ditte F. Henriksen som 1. suppleant og Ove Noer som 2. suppleant.

Ad.10

Formanden takkede for et godt mgdte, og gnskede de valgte tillykke med valget.
Han gleder sig til det fremtidige samarbejde.

Bestyrelsen konstituerede sig umiddelbart efter mgdet.

ﬁﬂderskrift formand/dirigent






